浙江大学2013－2014学年研究生各类奖学金介绍和评比要求

1．光华奖学金

年度获奖人数： 227人（含少数民族学生）
              
奖励额度：每人奖励1200元人民币

评比对象：全日制在校高年级研究生
评比要求：品学兼优，同等条件下，少数民族学生优先。

捐赠方：光华教育基金会



  

设立时间：1990年 

简介：光华教育基金会由台湾润泰集团出资设立。本着“润泽社会，泰安民生”之理念，润泰集团在企业取得成就之时，怀着感恩之心，努力回馈社会，设立此奖学金的目的是培养学生热爱国家，光大中华文化的传统，并籍此鼓励祖国的大学生及研究生奋发有为，成为国家的有用人才。

2．宝钢奖学金（提前评选）
奖励额度：研究生2名，奖励10000元人民币，其中特等奖1名
评选标准：

1、热爱祖国、拥护中国共产党的领导，模范遵守国家法律和校纪校规，具有良好的道德品质和行为习惯，诚实守信
2、勤奋学习，成绩优秀，具有一定的学习能力、创新能力、动手能力、灵活运用知识能力、口头与书面语言表达能力；具有较强的科研能力，并取得一定的优秀研究成果。
3、尊重师长，友爱同学，乐于助人，积极参加社会实践活动和公益活动，能承担社会工作，具有团结协作精神。
4、积极参加体育锻炼，身心健康，乐观进取。

宝钢优秀学生奖获得者中的特别优秀者，经校评审委员会提名，可参与宝钢优秀学生特等奖的评选。

捐赠方：宝钢集团







设立时间：1990年
简介：宝钢集团设立的宝钢教育基金在2007年９月超过一亿元。自1990年以来，宝钢教育基金用于奖教、奖学以及专项教育资助的金额累计超过8000万元，设奖范围包括全国100多所高等院校、中科院直属18个研究所。以“奖掖优秀人才，力行尊师重教，推动产学合作，支持教育发展”为宗旨的宝钢教育奖在社会上及教育界树立了良好的形象，被公认为我国高校中分布面广、奖金总额多、荣誉度高、影响力大的全国性奖项之一。
3．CASC奖学金

年度获奖人数：11人

奖励额度：一等奖2人，每人奖励5000元人民币

二等奖3人，每人奖励3000元人民币

三等奖6人，每人奖励2000元人民币

评比对象：全日制在校学习、品学兼优的全日制理工科专业的研究生
捐赠方：中国航天科技集团公司





设立时间：2010年
简介：为规范中国航天科技集团公司奖学金（简称CASC奖学金）的设置和管理，突出中国航天科技集团公司的整体形象，吸引更多优秀高校毕业生到中国航天科技集团公司工作，经与浙江大学协商一致，设立CASC奖学金。

4．庄氏奖学金

年度获奖人数：40人

奖励额度：每人奖励2000元人民币
评比对象：在制药及医学院等相关专业中评比

评比要求：符合学校及学院相关要求

捐赠方：庄云根博士                    

设立时间：2006年
简介：庄云根博士是美籍华人，美国德甫斯医药化学有限公司总裁，曾就读于美国纽约州立大学并获化工博士学位；而后就任德国科学院和美国Armco Steel Corporation钢铁公司；1979年至今，在美国洛杉矶创立与经营Draco Enterprise等技术咨询贸易公司。该奖学金由庄云根博士个人出资，旨在鼓励浙江大学研究生院选拔优秀人才致力于制药化学，鼓励毕业生有志于赴仙居县仙明制药有限公司工作。

5．温持祥奖学金

年度获奖人数：36人 
奖励额度：博士生每人奖励2000元人民币；硕士生每人奖励1000元人民币
评奖对象：化学工程与生物工程系、材料系材料学（无机）专业和控制科学与工程系的优秀在学研究生，同等情况下优先。
评奖要求：博士研究生12名

硕士研究生24名
捐赠方：温持祥








设立时间：1997年 
简介：温持祥校友以“热爱祖国，心系浙大”之情，为发展母校教育事业，培养建设祖国优秀人才出力，逢母校百岁华诞之际，捐赠人民币100万元，设立浙江大学温持祥研究生奖励基金。

6．金都奖学金

年度获奖人数：18人 
奖励额度：每人奖励3000元人民币

评比对象：全日制在校研究生（建筑工程学院、经济学院、管理学院就读的优秀研究生，三个学院的获奖比例分别为60%、20%、20%）
评比要求：符合学校及学院相关要求

捐赠方：金都房产集团有限公司




设立时间：1999年 

简介：金都房产集团有限公司是国家建设部认定的一级资质房产地产开发企业，成立于1994年。十余年来，金都房产凭着优质的住宅产品、超前创新的探索研究、诚信的经营理念，曾荣获多项荣誉，并成为全国性的开发企业。金都房产坚持走企业化、品牌化路子，在杭州、浙江省乃至全国树立了良好的企业品牌和社会知名度，受到社会各界的高度评价和赞誉。

7．黄子源奖学金

年度获奖人数：10人
奖励额度：每人奖励3000元人民币

评比对象：在校研究生10名（生科院8名、农学院1名、动科院1名）

评比要求：
1、遵纪守法、诚实守信；2、学习能力强、成绩优异；3、具有合作精神、创新性以及较强交流沟通；4、具有较高的英语水平；5、在同等条件下，优先考虑家庭经济困难的学生。

捐赠方：杭州澳亚生物技术有限公司





设立时间：2007年

简介：杭州澳亚生物技术有限公司坐落于景色秀丽素有天堂之称的——杭州，是一家集科学研究、产品开发、制剂生产及营销为一体的现代化生物医药企业，是浙江省高新技术企业，中国医药生物技术协会理事单位。
8．南都奖学金

年度获奖人数：58人

奖励额度：一等奖7人，每人奖励10000元人民币

二等奖18人，每人奖励5000元人民币

三等奖33人，每人奖励2500元人民币

评比对象：全日制在校研究生

评比要求：

1、遵纪守法，诚实、品行端正；

2、学习努力、综合测评学习成绩优秀，在本专业学生中名列前茅，体育达标；

3、在同等条件下，优先考虑家庭经济困难的学生。

捐赠方：南都集团控股有限公司




设立时间：2007年 
简介：南都集团控股有限公司是一家以实业、基础设施和高科技项目投资经营为主要产业的民营企业集团。该集团以“实现自我，回报社会”为经营理念，以“标准化、规范化、产业化、品牌化”为经营雁泽，以前瞻的眼光发展新兴产业，强化各产业公司的专业化，规范化经营管理。该集团在艰苦创业的同时也不忘教育事业的发展，先后捐资600万元支持浙江大学的教育事业，2007年又捐资1000万元。
9．岑可法奖学金

年度获奖人数：20人

2014年度奖励名额和标准：

一等奖：12名（其中能源系5名），每人奖励1万元人民币；

二等奖：8名（仅针对能源系8名）：每人奖励4000元人民币

评选标准：根据《浙江大学岑可法奖学金实施办法》的规定实施。

捐赠方：岑可法院士




            

设立时间：2010年
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研，激励学生提高自身能力和素质，能源科学与技术领域著名专家学者岑可法院士向浙江大学教育基金会捐资，成立了“浙江大学岑可法教育基金”，根据基金的部分收益用于设立“浙江大学岑可法奖学金”。

10．葛克全奖学金

年度获奖人数：9人 
奖励额度：每人奖励3500元人民币

评比对象：全日制研究生9人（医学院5名、药学院4名）

评比要求：

1、遵纪守法，为人诚实，品行端正，综合测评学习成绩优秀，体育达标；

2、学习努力，成绩优秀或学术成果突出，在本专业学生中名列前茅；

3、在同等条件下，优先考虑家庭经济困难的学生。

捐赠方：葛克全








设立时间：2002年 
简介：旅美校友葛克全先生为支持母校浙江大学办学，促进教育事业的发展，鼓励浙江大学学生勤奋学习，积极进取，在母校105周年校庆期间，特捐资30万美元设立“浙江大学葛克全奖励基金”。

11．宋都奖学金

年度获奖人数：2人 
奖励额度：宋都一等奖：奖励13900元人民币/人

          宋都二等奖：奖励10000元人民币/人

评比对象：生命科学学院微生物学或生物化学与分子生物学专业方向的研究生

评比要求：
1、热爱祖国、遵纪守法、品行端正、举止文明、乐于助人；

2、勤奋、刻苦，德智体全面发展，学习成绩优秀，前一年综合评估排名为本专业前15%内；

3、具有社会实践能力和创新精神、竞争意识，参加各级科研计划、学科竞赛获奖者；

4、学科知识扎实，获得校级以上优秀论文或取得可认可的学术成果者可优先考虑；

5、具有较强的组织管理能力，如：担任过社团、组织、学生会或重要项目负责人可优先考虑；

6、同等条件下，家庭经济困难学生优先。
捐赠方：宋都基业投资股份有限公司
设立时间：2012年
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，进一步加强校企之间的联系，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，经双方协商，本企决定向浙江大学教育基金会捐赠设立奖学金。
12.杨咏曼奖学金
年度获奖人数：12人
奖励额度：4000元/人 

评比对象：在农生环学部、艺术类专业和非艺术专业类美术生（工业设计系素描绘画类）中评选。 

捐赠方：杨咏曼女士
设立时间：2012年
简介：香港太平绅士、香港铜紫荆星章获得者、荣誉勋章获得者、香港华孚石油有限公司董事长、香港合孚行有限公司董事长杨咏曼女士为促进浙江大学硬软体的不断完善，支援浙江大学建设世界一流大学，决定向浙江大学教育基金会捐赠并设立“杨咏曼奖学金”。
13.潘家铮奖学金

年度获奖人数：1人
奖励额度：8000元/人

评比对象：水利水电专业
14．王惕悟奖学金

年度获奖人数：13人

奖励额度：博士生每人奖励1000元人民币，硕士生每人奖励800元人民币
评比对象：全日制在校博士研究生8名（医学院6名、药学院2名）

          全日制在校硕士研究生5名（医学院4名、药学院1名）

评比要求：符合学校及学院相关要求

捐赠方：王惕悟




设立时间：1998
简介：该奖学金由王锡悟先生捐资设立，共捐资100万元，30%用于奖励优秀学生。主要侧重于医学和药学类。

15．希望森兰奖学金

年度获奖人数： 7 人



        

奖励额度：博士生每人奖励6000元，硕士生每人奖励4000元人民币。

评比对象：重点向电气工程学院及暖通制冷相关院系倾斜，具体分配：博士研究生3名（电气学院2名、能源系1名）；硕士研究生4名（电气学院、能源系各2名）
评比要求： 

1、在读硕士研究生、博士研究生学习一年以上；

2、品行端正，遵纪守法，身体健康；学习成绩优秀；

3、创新思维和动手能力突出；

4、具有团队精神；

5、硕士研究生要求在全国B类学术刊物上发表过一篇以上（含一篇）论文，博士研究生要求在全国A类刊物上发表过二篇以上（含二篇）论文；

捐赠方：大陆希望集团有限公司





设立时间：2002年 

简介：大陆希望集团是希望集团四大企业集团之一，由希望集团董事局刘永言先生任董事长，以希望集团的高科技板块享誉国内外。集团的高科技产品分别被列入“国家级火炬计划项目”、“国家重点新产品项目”、“国家级高新技术示范项目”。目前，集团已被国家知识产权局、四川省知识产权局列为重点保护和支持企业。

16．昭和电工奖学金

年度获奖人数：15人

奖励额度：一等奖每人奖励6000元人民币，二等奖每人奖励3000元人民币。

评比对象：在机械系、能源系、电气学院、材料系、化工系和高分子系硕士研究生中评选。注：本协议奖学金支付期间每人限一年；2014年要求研究生低年级学生，原则上评选硕士一年级研究生。
	奖学金名称
	名额
	金额
	名额分配

	一等奖
	3
	6000
	电气学院、机械系、化工系各1名

	二等奖
	12
	3000
	电气学院3名；机械系、能源系、材料系、化工各2名；高分子系1名


评比要求：

1、热爱祖国，遵纪守法，诚实守信，品行端正，举止文明；

2、积极参加社会工作、社会实践和社会公益活动；

3、学习能力强，具有创新精神和合作精神；

4、学习刻苦，成绩优异，成绩排名列学院前20%。

捐赠方：日本昭和电工株式会社　　         

设立时间：2009年

简介：昭和电工株式会社是世界著名的综合性集团企业，生产的产品涉及到石油、化学、无机、铝金属、电子信息等多种领域。自1939年公司成立至今，集团在全球拥有139家关联公司，11200余名雇员，在全球开展富有个性化的事业。为进一步加强企业与高校的合作和联系，推动浙江大学的教育事业，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研，激励学生提高自身能力，日本昭和电工株式会社特设立“浙江大学昭和电工奖学金”。

17．肖特奖学金

年度获奖人数：5人

奖励额度：博士生1万元/人，硕士生8000元/人

评比对象：博士生2名（材料系、光电系各1名）；

硕士生3名（材料系2名、光电系1名）

评比要求：

1、 学习努力，通过教学计划规定的课程考核，前一学年加权平均成绩排名为本专业前20%；

2、 做事主动努力，具有创新精神、团队协作精神；

3、 具有较强的领导能力，善于交流沟通；

4、 品行端正，勤奋、诚实，能为其他同学做出榜样；

5、 具有一定的实习经验及社会活动经验。

捐赠方：肖特玻璃科技（苏州）有限公司

设立时间：2009年

简介：德国肖特玻璃科技公司是一家有130多年历史的高科技跨国集团，总部位于德国美因茨市，是当今国际特种玻璃行业的先驱；主要业务涉及家电、光学、光学电子、医药系统和太阳能等领域。肖特玻璃科技（苏州）有限公司成立于2001年5月，是肖特集团在华投资的首家独资企业，座落在苏州新区火炬路79号科技工业园内。详情见 肖特中国网www.schott.com
18．绩丰岩土奖学金

年度获奖人数：4人

奖励额度：每人奖励人民币10000元

评比对象：研究生4名（建工学院土木系3名、管理学院1名）

评选标准：

1、热爱祖国，遵纪守法，诚实守信，品行端正，举止文明；

2、积极参加社会工作、社会实践和社会公益活动；

3、学习能力强，具有创新精神和合作精神；

4、学习刻苦，成绩优异，本科生要求专业综合排名年级前20%，研究生要求当年在发表过论文。

捐赠方：浙江绩丰岩土实业有限公司

设立时间：2010年

简介：为进一步加强企业与高校的合作和联系，推动浙江大学的教育事业，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研，激励学生提高自身能力，浙江鼎丰实业有限公司与浙江大学教育基金会经友好磋商，自2010年起连续五年，每年捐资人民币10万元，设立“浙江大学鼎丰奖学金”。

19．浙江能源奖学金

年度获奖人数：9人
奖励额度：奖励标准为每人5000元

评比对象：研究生9名（电气学院2名、能源系2名、机械系2名、经济学院1名、管理学院1名、金融研二以上研究生1名）。
评比要求：
1、热爱祖国、遵纪守法、品行端正、身体健康；

2、热爱所学专业，学习刻苦，综合测评成绩专业排名前20%；

3、团结他人，相容性强，积极参与各项社会活动，具备出色的社会能力和组织能力。

捐赠方：浙江省能源集团有限公司 

设立时间：2012年
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，进一步加强校企之间的联系，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，福伊特企业管理（上海）有限公司决定向浙江大学教育基金会捐赠并设立奖学金。
20．福伊特奖学金
年度获奖人数：5人
奖励额度：研究生5000元/人

评比对象：本奖学金用于奖励浙江大学水利与海洋工程学系、机械工程学系、能源工程学系、电气工程学院、控制科学与工程学系的全日制在校二年级研究生。 

评比要求：
1、热爱祖国、遵纪守法、品行端正、举止文明、乐于助人；

2、学科知识扎实、实践能力强，具有创新精神、竞争意识；

3、学业成绩优秀，须居所在专业年级总人数的前15%之内。
捐赠方：福伊特企业管理（上海）有限公司

设立时间：2012年
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，进一步加强校企之间的联系，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，福伊特企业管理（上海）有限公司决定向浙江大学教育基金会捐赠并设立奖学金。

21.欧琳奖学金
年度获奖人数：16人
奖励额度： 6000元/人

评比对象：本奖学金用于奖励浙江大学工业设计、电气、控制、计算机、机械、建筑、艺术、会计与财务管理、企业管理等相关学科的优秀学生（科研合作项目成员优先）。
捐赠方：宁波欧琳厨具有限公司

设立时间：2012年
简介：为促进浙江大学教育事业的发展，加强校地、校企之间的合作，支持浙江大学与宁波欧琳厨具有限公司开展科技、人才合作，经双方友好协商，决定向浙江大学教育基金会捐赠并设立奖学金。
22.航天科工奖学金
年度获奖人数：9人
奖励额度：一等奖学金1名，10000元/人；

二等奖学金3名，8000元/人；

三等奖学金5名，5000元/人。 

评选条件：
1、学习成绩优异，原则上要求专业排名前10名；

2、综合素质高，即在德、智、体等多方面全面发展，学习、生活态度积极向上，在各类评比中成绩优异；

3、科技创新能力强，即在校（院）级以上科技创新大赛中取得优异成绩，或在科技项目理论研究、实践工作中担任主要工作。
评比范围：覆盖专业如下：

1、 力学，含一般力学与力学基础、固体力学、流体力学、工程力学等；

2、 机械工程，含机械制造及其自动化、机械电子工程、机械设计及理论、车辆工程等；
3、 仪器科学与技术，含精密仪器与机械、测试计量技术及仪器等；
4、 动力工程，含工程热物理、热能工程、制冷与低温工程、动力机械及工程、流体机械及工程等；
5、 电气工程，含电机与电气、电力系统及自动化、电力电子与电力传动、高压电与绝缘技术、电工理论与新技术等；
6、 电子科学与技术，含物理电子学、电路与系统、微电子学与固体电子学、电磁场与微波技术、电子信息工程、电子工程、光电技术等；
7、 信息与通信工程，含通信与信息系统、信号与信号处理等；
8、 控制科学与工程，含控制理论与控制工程、导航制导与控制、系统工程、模式识别与智能工程、检测技术与自动化装置等；
9、 计算机科学与技术，含计算机系统结构、计算机软件、计算机应用技术等；
10、航空宇航科学与技术，含飞行器设计、航空宇航与推进工程、航空宇航制造工程、人机与环境工程等；

11、兵器科学与技术，含武器系统与运用工程、兵器发射理论与技术等。 

捐赠方：中国航天科工集团公司
设立时间：2012年
简介：为进一步支持浙江大学教育事业的发展，中国航天科工集团公司向浙江大学捐赠设立“浙江大学航天科工奖学金”。
23.远东宏信奖学金

年度获奖人数：6人
奖励额度：10000元/人 

评比对象：经济学院和管理学院的优秀全日制普通在校硕士研究生，研究生二年级以上。
评选标准：

1、前一学年综合成绩排名名列本专业前20%；

2、前一学年需在当学年内参加导师组织的相关省部级以上重要课题研究1项以上，并承担部分主要工作（导师出具证明）或前一学年在公开刊物上发表论文1篇以上；

3、热爱祖国，遵纪守法，诚实守信，品行端正，举止文明；

4、积极参加社会工作、社会实践和社会公益活动；

5、学习能力强，具有创新精神和合作精神；

6、有以下情况之一者不能获得奖学金：

   违反校纪受到处分者；在学术研究中有弄虚作假行为者；在科研或试验中造成重大损失者；其他有损学校荣誉等行为者。

捐赠方：远东宏信公益基金会

设立时间：2012年
简介：为进一步加强企业与高校的合作和联系，积极回馈社会、助力中华英才成长，激励在校的优秀研究生勤奋学习、不断创新、友爱助人、立志成才，远东宏信公益基金会与浙江大学教育基金会、北京世纪慈善基金会经协商决定设立“浙江大学远东宏信奖学金”。
24．旭化成株式会社（中国）人才培养奖学金

年度获奖人数：3人 
奖励额度：博士生1名，硕士生2名；每人奖励10000元人民币
评奖对象：浙江大学在读研究生（除文科外）

捐赠方：旭化成（中国）投资有限公司







设立时间：2013年 
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，促进中日友好的进一步发展和扩大交流，旭化成（中国）投资有限公司特向浙江大学教育基金会捐赠，设立“旭化成株式会社（中国）人才培养奖学金”。

25．聚光奖学金

年度获奖人数：17人

奖励额度：一等奖：8000元；二等奖：4000元

评比对象：在以下院系相关专业领域的学习和科研中表现优秀的全日制、非定向培养的研究生。

获奖条件：

1、热爱祖国、拥护中国共产党领导，遵守国家法律和校纪校规，具有良好的道德品质和行为习惯；
2、评奖范围内院系及相关专业全日制、非定向培养硕士、博士研究生；
3、学业成绩和研究成果优异，研究生研究成果具有创新性和先进性。
4、积极参加体育锻炼，身心健康。
名额分配：

	奖学金名称
	名额
	金额
	名额分配

	一等奖
	5
	8000
	光电系、环资学院、化学系各1名；海洋学院2名

	二等奖
	12
	4000
	化学、能源、生仪、生工食品各1名，海洋、环资各3名、光电2名


捐赠方： 聚光科技（杭州）股份有限公司

设立时间：2012年

简介：为支持浙江大学培养一流高素质创新人才，鼓励浙江大学学生积极参与分析、测试、控制、节能、环保等领域的学习和科研，增强学生发现问题、分析问题和解决问题的自主能力和创新思维，经双方友好磋商，设立“浙江大学聚光奖学金”.。

26．康而达奖学金

年度获奖人数：22人

奖励额度：一等奖：4000元；二等奖：2000元

评比对象：生工食品学院、化工系、药学院三个院（系）在校优秀学生。

名额分配：

	奖学金名称
	名额
	金额
	名额分配

	一等奖
	3
	4000
	生工食品学院、化工系、药学院各1名

	二等奖
	19
	2000
	生工食品学院8名；化工系5名；药学院6名


捐赠方： 温州康而达实业有限公司

设立时间：2013年

简介：为进一步加强企业与主校的联系合作，支持浙江大学教育事来，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研，激励学生成长成才，温州康而达实业有限公司与浙江大学教育基金会经友好协商，设立“浙江大学康而达奖学金”.。

27．罗姆奖学金

年度获奖人数： 5人

奖励额度：硕士研究生7000元/人

评比对象：信息与电子工程学系及光电信息工程学系硕士研究生5名（其中信电系4名、光电系1名）

评比要求：

1、 成绩优秀者（成绩排名列系前20%）；

2、 品行端正

捐赠方：罗姆株式会社

设立时间：2010年

简介：罗姆株式会社作为一个电子零部件生产商，1958年在日本京都起家，1967年和1969年逐步进入了晶体管﹑二极管领域和IC等半导体领域。1971年第一家进入美国硅谷的日本企业，在硅谷开设了IC设计中心。为支持中国教育事业和中国社会发展，罗姆株式会在浙大设立了罗姆奖学金。

28．潍柴动力奖学金

年度获奖人数：26人

奖励额度：一等奖：每人奖励6000元人民币

二等奖：每人奖励3000元人民币

评比要求：

1、 热爱祖国，热爱科学，品行端正。

2、 学习勤奋刻苦，成绩优良，所修学分应达到专业培养方案要求。所修学位课程有两门成绩低于70分的研究生不能参加奖学金评审。

3、 科研态度严谨，水平突出，某些课题的研究比较深入，具有较强的科研能力和创新精神，具有团队协作的精神。

奖励范围和数量：

	奖学金名称
	名额
	金额
	名额分配

	一等奖
	11
	6000
	·能源系（动力机械与车辆工程专业）：博士生2名、硕士生4名；

·机械系（机械电子、机械设计、机械制造三个专业各1名）：硕士生3名；

·力学、能源专业各1人，不限学历；
·全校其他专业2人，不限专业及学历，要求品学兼优，综合评价在所在专业或班级排名第一。

	二等奖
	15
	3000
	·能源系（动力机械与车辆工程专业）：博士生3名、硕士生3名；

·机械系（机械电子、机械设计、机械制造三个专业各1名）：硕士生3名；
·力学、能源专业各1人，不限学历；

·全校其他专业4名，不限专业及学历，要求品学兼优，综合评价在所在专业或班级排名第一。


★ 须填写专用申请表格

捐赠方：潍柴动力股份有限公司                

设立时间：2011年
简介：潍柴动力股份有限公司，是由潍坊柴油机厂作为主发起人联合境内外投资者共同发起设立的符合现代企业制度的企业，是国家内燃机研发、制造、销售重点骨干企业，是中国柴油机行业首家在香港上市的公司。公司致力于内燃机科技产业的发展，产品开发能力居国内同行业前列，总体工艺装备水平居国内领先地位。
29．杜邦奖学金奖学金
年度获奖人数：6人

奖励额度：每人每次7500元
评比对象：浙江大学材料科学与工程学系、化学工程与生物工程学系、高分子科学与工程学系、生命科学院、生物系统工程与食品科学学院二年级及以上优秀研究生共6名

评比要求： 

1.热爱祖国，遵纪守法，诚实守信，品行端正，举止文明。

2．积极参加社会工作、社会实践和社会公益活动，并担任主要学生领导工作，组织者（如班长，学生会主席等等）。

3．学习能力强，能够不断地自我激励，在学院学习优秀

·综合学习成绩排名在相关学院达到前20%

·英语读写听说流利，CET成绩不低于550分或其他英语考试（如TEM8，TOEFL,IELTS,TOEIC等）成绩优秀。

4. 具有创新精神和合作精神，科研成绩优秀，有2篇以上的论文发表在相关专业的国内外核心期刊上，所有论文的总影响因子高于4优先考虑。
捐赠方：杜邦中国集团有限公司





设立时间：2013年
简介：为弘扬杜邦中国集团有限公司的企业社会责任精神，进一步推动浙江大学的教育事业，杜邦中国集团有限公司决定向浙江大学教育基金会捐赠。

30．三星奖学金

年度获奖人数：7人 
奖励额度：博士生2名，每人奖励1万元人民币

硕士生5名，每人奖励7000元人民币    

评比对象：本奖学金用于奖励德、智、体、美、劳全面发展的二年级优秀硕士生和博士生。获奖学生中至少要有1名博士生、2名硕士生来自于信息与电子工程系。
评比要求：

1、热爱祖国、遵纪守法、品行端正、举止文明、乐于助人；

2、勤奋、刻苦，前一年综合评估排名为本专业前10%以内；

3、学科知识扎实、实践能力强，具有创新精神、竞争意识；

4、具有较强的组织管理能力，担任学生干部者优先考虑。

★ 须填写专用申请表格

捐赠方：中国三星集团


       

设立时间：2011年 
企业简介：三星集团是电子通讯，信息处理，家用电器和半导体产品领域里的世界知名企业。为支持浙江大学教育事业的发展，进一步加强校企之间的联系，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，三星公司继续向浙江大学教育基金会捐赠设立“浙江大学三星奖学金”。

31．陶氏化学奖学金（提前评选）
年度获奖人数：12+1（特等奖学金）人 

奖励额度：12人：每人奖励5000元人民币；

1人：获特等奖学金，奖励12000元人民币。
评比对象：在校研究生13名（化工系9+1名、管理学院2名，信电系1名）

评比要求：

1、学习努力，通过教学计划规定的课程考核，前一学年加权平均成绩排名为本专业前20%；

2、做事主动努力，具有创新精神、团队协作精神；

3、具有较强的领导能力，善于交流沟通，担任学生工作；

4、品行端正，勤奋、诚实，能为其他同学做出榜样；

5、获奖者能体现多元化（如来自不同省份、性别等）；

6、具有一定的实习经验及社会活动经验；

7、具有较强的英语口语及书面交流能力。

8、陶氏特等奖学金需具备额外以下条件：

（1）致力于加入化工行业或有意愿加入陶氏化学；

（2）学习能力强，出色的学习和科研表现。
★ 须填写专用申请表格

捐赠方：陶氏化学（中国）有限公司    

设立时间：2013年 

简介：陶氏化学公司是世界领先的高科技公司，为全世界170多个国家和地区提供创新性的化学品、塑料、农用品和服务。陶氏化学奖学金主要奖励浙江大学材料与化学工程学院、管理学院、信息科学与工程学院的成绩优秀、品行端正、综合能力强的在读全日制研究生。

32．BCD奖学金

年度获奖人数：8人

奖励额度：博士生奖励5000元人民币，硕士生奖励2500元人民币

评比对象：博士生2名（电气学院、信电系各1名）；

硕士生6名（电气学院、信电系各3名）

评比要求：奖励德、智、体全面发展，品学兼优的研究生；研究生在国内外核心期刊上发表论文、参加科研情况和在校成绩为主要评选依据。

捐赠方：上海新进半导体制造有限公司






设立时间：2010年
简介：上海新进半导体制造有限公司系美资BCD与中国科学院上海冶金所（SIM）/上海微电子国家工程研究中心合作，由BCD控股管理的集成电路制造公司，拥有中国首条6英寸以Bipolar为主的BiCMOS和BCDMOS半导体工艺生产线，目标成为中国最大的Mixed Signal，Power Management产品制造和工艺代工公司。为支持浙江大学教育事业，在浙大设立BCD奖学金。

33．国睿奖学金

年度获奖人数：16人                

奖励额度：每人奖励5000元人民币

评比对象：工学部材料、力学、机械类专业，信息学部通信、电子、控制、计算机、软件类专业，理学部数学系、物理系的优秀二年级硕士生和二、三年级博士生。

评选标准：

1、热爱祖国、遵纪守法、品行端正、举止文明、乐于助人；

2、勤奋、刻苦，前一年综合评估排名为本专业前30%以内；

3、学科知识扎实、实践能力强，具有创新精神、竞争意识； 

4、具有较强的组织管理能力，担任学生干部者优先考虑。
5、对于愿意进入十四所（含国睿集团）工作的优秀学生，奖学金增加至1万元。
捐赠方：中国电子科技集团公司第十四研究所                      

设立时间：2011 年

简介：为支持浙江大学教育事业的发展，进一步加强校企之间的联系，鼓励在校学生勤奋学习、刻苦钻研、全面发展，经双方协商，决定向浙江大学教育基金会捐赠设立“浙江大学中国电科十四所国睿奖学金”。

34．博世奖学金(提前评选，差额评选)
奖励研究生19名；奖励额度：每人6000元人民币。

其中：机械系5名（请推荐6人，6选5）
能源系、电气学院各4名（请各推荐5人，5选4）；

信电系、控制系各2名（请各推荐3人，3选2）；

管理学院、外国语学院（德语或英语专业）各1名（请推荐2名，2选1）。

评比要求：
1、热爱祖国，遵纪守法，诚实守信，品行端正，举止文明；

2、积极参加社会实践或公益性活动，善于交流沟通，在本专业同学中具有一定的表率和影响力；
3、学习能力强，具有出色的创新精神、团队精神和竞争意识；

4、学习刻苦，成绩优异，成绩排名列学院（系）前25％；
5、参与过校级或全国性的研究课题、科研项目或专业比赛，综合能力突出；
6、满足上述条件，同时家庭经济困难的同学，予以优先考虑。

注：请填写“专项奖学金申请表”

捐赠方：博世（中国）投资有限公司；
设立时间：2011年
简介：博世（中国）投资有限公司是德国博世集团在中国的独资生产企业。博世公司十分重视教育事业的发展，尊重知识，重视人才的培养，贡献于全社会，在浙江大学设立博世奖学金。

35．华为奖学金

年度获奖人数：21人 
奖励额度：一等奖4人，每人奖励6000元人民币

二等奖6人，每人奖励4000元人民币

三等奖11人，每人奖励2000元人民币

评比对象和要求：本奖学金主要用于奖励信电系、控制系、光电系和计算机学院在读的德、智、体全面发展、品学兼优的研究生。

	奖学金名称
	名额
	金额
	名额分配

	一等奖
	4
	8000
	信电系、控制系、光电系、计算机学院各1名

	二等奖
	12
	5000
	信电系、计算机学院各3名，控制系、光电系、电气学院、生仪学院、数学系、机械系各1名

	三等奖
	18
	3000
	信电系、计算机学院各6名，控制系、光电系、电气学院、生仪学院、数学、机械各1名


捐赠方：华为技术有限公司





设立时间：2013年

简介：华为技术有限公司成立于1988年，专门从事通信网络技术和移动终端产品的研究、开发、生产与销售，是中国电信市场的主要供应商之一，并已成功进入全球电信市场。从1997年起，华为开始系统地引入世界级管理咨询公司，建立与国际接轨的基于IT的管理体系。华为坚持以“人才第一”为指导方针，重视人才的培养和任用，关心国家教育事业的发展，并于1998年在浙大捐资设立了华为奖学金。

36．郑志刚奖学金

年度获奖人数：2人 
奖励额度：每人3000元人民币。
评比对象和要求：
1、 热爱祖国，具有正确的价值观、人生观；

2、 学习成绩优异（无任何补考、重考记录）；
3、 品德优良，在校期间无任何不良记录，未受过任何处分；

4、 在学生工作中表现出优秀的领导能力（如：担任过社团、组织、学生会或重要项目领导）；
5、 积极参与有意义的校内或社会公益活动并且有出色的表现。

捐赠方：中华青年精英基金会

设立时间：2008年




简介：“郑志刚奖学金”是以中华青年精英基金会主席、香港爱国人士郑志刚先生的名字命名的一个面向全国优秀大学生颁发的奖学金。郑志刚奖学金自2008年正式启动，至今已成功举办六年，与包括清华大学、北京大学、复旦大学、上海交通大学、中央美术学院、浙江大学、中山大学、兰州大学等在内的共计十八所高等学府有过密切合作。郑志刚奖学金为鼓励大学生全面发展，成长为对国家、对社会有用的实用型人才做出了贡献。
37．士兰微电子奖学金

年度获奖人数：6人 
奖励额度：每人5000元人民币。
奖励对象及要求：
奖励浙江大学电气工程学院和信息与电子工程学系硕士研二、研三的学生，具体为：
1、 电气工程学院硕士4名，倾向电路与系统和电力电子与电力传动专业；

2、 信息与电子工程学系硕士2人，倾向微电子学与固体电子学和电路与系统专业。
评比对象和要求：
1、 热爱祖国、遵纪守法、品行端正、举止文明、乐于助人；

2、 学科知识扎实、实践能力强，具有创新精神、竞争意识；
3、 贫困学子优先。
38．天府汽车英才奖学金

年度获奖人数：15人 （博士5人，硕士10人）
奖励额度：每人5000元人民币。
奖励对象：品学兼优的在校研究生。

评选标准：

1、 热爱祖国、遵纪守法、品行端正、举止文明、乐于助人；

2、 学科知识扎实、实践能力强，具有创新精神、竞争意识；
3、有意愿到西部地区工作的应届毕业生优先。
39．华陆科技奖学金

年度获奖人数：11人 （博士1人，硕士10人）
奖励额度：博士生每人10000元人民币，硕士生每人5000元人民币。
	奖励对象
	学院
	专业
	人数

	研究生
	化学工程与生物工程学系
	博士
	化学工程与技术（生物方向除外）
	1

	
	化学工程与生物工程学系
	硕士
	化学工程与技术（生物方向除外）
	3

	
	
	
	化工过程机械
	3

	
	控制科学与工程学系
	
	控制科学与工程
	2

	
	建筑工程学院
	
	结构工程
	2

	企业实践奖（此项奖励由甲方额外支付，且不以现金形式发放）
	化学工程与生物工程学系
	硕士
	化学工程与技术（生物方向除外） 
	2

	
	
	
	化工过程机械
	1

	
	控制科学与工程学系
	
	控制科学与工程
	1

	
	建筑工程学院
	
	结构工程
	1


40.东芝奖学金

年度获奖人数：5人 
奖励额度：每人奖励10000元人民币

专业要求：动力工程、计算机、软件、电气工程、控制
1、为人正直、勤勉，品德良好，热心社会活动；

2、遵纪守法，自觉遵守《高等学校学生行为准则》、《普通高等学校学生管理规定》，无违纪违法行为；

3、热爱所学专业，刻苦学习，成绩优秀，在本专业学生中名列前茅；

4、在同等条件下，优先考虑家庭经济困难的学生；

5、关心集体，热爱劳动，尊敬师长，团结同学，全面发展自己的综合能力；

6、积极参加体育锻炼，身体健康，达到国家大学生体育锻炼标准。

捐赠方：东芝（中国）公司




设立时间：2011年 
简介：东芝公司十分重视教育事业的发展，尊重知识，重视人才的培养，贡献于全社会，在浙江大学设立“东芝奖学金”，支援学生在将来更好地为社会服务，为人类社会的发展做贡献。

41．中国港湾奖学金

年度获奖人数：4人

奖励额度：一等奖2名，奖励8000元人民币
          二等奖2名，奖励5000元人民币
评比对象：海洋学院、建工学院
评比要求：

1、热爱社会主义祖国，拥护中国共产党，有正确坚定的政治信念，有为建设社会主义现代化强国而奋斗的理想；
2、政治表现好，思想积极向上，有良好的道德修养，诚实守信，遵守国家的法律法规和学校的规章制度；       
3、热爱所学专业，学习勤奋刻苦，学习成绩优秀；
4、积极参加班级和学院组织的集体活动及有益的社会工作，综合素质良好，在德、智、体方面全面发展。

捐赠方：中国港湾工程有限责任公司                    

设立时间：2011年
简介：为支持浙江大学教育事业的发展，奖励品学兼优的学生，并加强与浙江大学的友好合作关系，双方协商达成奖学金协议。

